
QUESTIONNAIRE DE RELEVER DES BESOINS  

POUR LES BILANS DE COMPETENCES 

DEMANDES PAR L’ENTREPRISE ou en CPF 

 
 

 
 

SARL RELACOM, au capital social de 5000 euros, siégeant au 45 chemin des Journaux 25000 BESANCON. 
Siret : 523 192 748 000 11                   Organisme n°43250247225                    Tel : 03 81 25 18 01version au 1/01/24 

 
 

 

Suite à la demande d’un bilan de compétences auprès de notre structure, pourriez-vous répondre à 

ces questions afin de mieux adapter l’offre d’accompagnement/formation à vos attentes et vos 

besoins : 

 Comment avez-vous entendu parler de Relacom( site internet, B à O, recommandation, flyer 

autre..) 

 Qu’est ce qui motive votre demande d’accompagnement Bilan de compétences ? 

 

 Quels sont vos objectifs ? 

 

 Parmi ces objectifs, quels sont ceux   prioritaires ? 

 

 Quelle est la ou Les fonctionsconcernées? 

 Si vous êtesen situation de handicap avez-vous  besoin d’un aménagement spécifique ? 

NON   OUI 

 Si oui, veuillez contacter la responsable pédagogique ; Isabelle FOLLAIN 03 81 25 18 01 

 

 Quelles sont les compétences àévaluer et à quel niveau?  

 

 Qui sera responsable de la vérification de l’atteinte de ces objectifs? (vous-même ? un 

hiérarchique ? autre ) 

 

Si OUI, veuillez contacter la responsable pédagogique ; Isabelle FOLLAIN 03 81 25 18 01 


